PARA LLEGAR A SER ABOGADO...

PERFIL VOCACIONAL, LABORAL Y DE ACTITUD HACIA EL ESTUDIO,
DE LOS ALUMNOS DE LA EscuerLA LiBre pE DERECHO

José Manuel ViLLALPANDO CESAR
I. INTRODUCCION

Motivado por la importancia indudable de la Pedagogia Juridica, el
afio pasado presenté un estudio sobre este tema, planteado desde el
punto de vista meramente tedrico,' examinando las distintas facetas que
necesariamente deben tomarse en consideracién en la concepcién y ela-
boracién de un plan de estudios destinado a la ensefianza del Derecho.
Sin embargo, he persistido en la reflexién de los distintos problemas
que ofrece esta actividad docente, y sin abandonar los postulados teé-
ricos, decidi en esta ocasién, abordar la cuestién desde otra perspectiva,
igualmente atractiva para conocer en toda su magnitud ese fenémeno
tan interesante.

Mis pocos afios de experiencia docente han sido suficientes para
darme cuenta que existen severos divorcios entre la realidad académi-
ca, y las generosas utopias que sustentan el trabajo escolar en toda ins-
tituciéon educativa. Pero recientemente, al haber tenido la oportunidad
de convivir durante mas de un afio con la vida cotidiana de la Escuela
Libre de Derecho, en mi caracter de investigador, me he percatado de
que las notables diferencias que se dan entre los ideales de los planes
de estudio y la mistica que anima a la institucién con la forma en que
se desenvuelve la actividad normal y rutinaria, y atn mas, con el pro-
ducto terminal, los egresados, obedecen no sélo a la desatencién de los
aspectos teéricos que sefialé en mi estudio de referencia, sino que tam-
bién a otras muchas causas que en su conjunto, contribuyen a distorsio-
nar los valores que fundamentan a la Escuela y que se traducen en la

1 ViLLaLpanpo CEsSAR, José Manuel, “Una Aproximacién a la Pedagogia ]uridi-
ca”, en Revista de Investigaciones Juridicas de la Escuela Libre de Derecho, nim.
13, México, 1989.
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las expectativas de generar abogados ca-
paces de conocer el Derecho y de aplicarlo CO"_‘CfiteinS c?e justicia,

No so6lo pues, las deficiencias de una educ.aaon son' ‘atrlbunbles a de-
fectos del plan o de los programas de estudio. También en ella tienen
un peso relevante otros factores que deben .contemplars'e serenamente,
y sobre todo corregirse, si en verdad se quiere proporcionar una edu-
cacién juridica del mas alto nivel, conservando no sélo intacto ese pri-
merisimo lugar que a costa de tanto esfuerzo se ha alcanzado, sino
ademas, adelantarse al tiempo y colocarse a la vanguardia de institu-
ciones afines en México y en América Latina. Claro que puede argu-
mentarse en contra de esta proposicién que, a pesar de los defectos que
pudiera tener, la Escuela Libre de Derecho, mantiene una posicién pri-
vilegiada gracias a que posee caracteristicas que la hacen realmente
Gnica e inalcanzable. Y concedo que, en efecto es asi, pero no por haber
logrado el éxito, necesariamente éste habra de ser perpetuo; conviene
mas realizar una labor preventiva que anticipe posibles dificultades vy,
sobre todo, repare a tiempo las deficiencias que ya han aflorado y que
nadie podria negar.

Son muchos los factores que convendria examinar, y muchos de ellos
quiza simplemente por tener una clara visién de lo que esta sucediendo,
ya que ante posibles conflictos, se contaria con un diagnéstico preli-
minar del problema, lo que incrementaria la rapidez y eficacia de la
solucién que se le dé. Problemas como la determinacion exacta de la vo-
cacién de los alumnos, puesto que no sélo su pericia y habilidades ju-
ridicas son suficientes para llenar esa necesidad natural de cumplir
cada quien con su destino. La adecuada armonia y conciliacién entre
el trabajo y el estudio, que si bien en el campo meramente teérico no
debiera existir siquiera la posibilidad de plantearla, en la realidad vemos
cémo es parte normal de la vida estudiantil, alentada inclusive por los
maestros. La actitud hacia el estudio por parte de los mismos estudian-
tes que, nadie lo desconoce, no es precisamente la mas dispuesta y en-
tusiasta. La preparacién pedagégica y didactica de los profesores, cuya
critica podria plantearse en los términos conocidos de que no por ser
un brillante abogado se es un buen maestro. La responsabilidad hacia
la catedra de los mismos profesores, que aun siendo catalogados como
excelentes docentes, muchas veces descuidan la labor magisterial por
sus miltiples ocupaciones. Y hurgando mas en el fondo, es posible que
algin dia brote como un serio problema la connotacién actual de la en-
sefianza del Derecho, que se ha convertido en una mera repeticién de
doctrinas y de textos legales, abandonando la esencia misma de la ma-

modificacion inconsciente de
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teria y las motivaciones de las normas, todo dentro de un positivismo
obtuso que no permite mayor raciocinio que el de encontrar la disposi-
cién adecuada a cada caso concreto; ‘maestros codigueros” les llaman
a los que asi proceden.

Todos estos problemas tienen que ver con la nocién de la Pedagogia
Juridica que propusimos, y personalmente me he convencido de que
esta especialidad requiere de un enfoque integral, y que no podria con-
tentarse con las aportaciones meramente teéricas, sino que debe des-
cender al campo de la practica para tratar de entender en toda su di-
mensién las dificultades que plantea la ensefianza del Derecho. Por esta
razén, me decidi a incursionar en la vida académica cotidiana de la Es-
cuela Libre de Derecho. Estoy cierto de que cumplo con mi misién de
pedagogo explorando la realidad y no reduciendo el limite de mis apor-
taciones a lo conceptual. Creo que pueden obtenerse por este medio
informaciones y generalizaciones mas que hipotéticas, que de alguna
manera cimentaran un estudio posterior y mucho mas profundo, de la
Pedagogia Juridica, contemplada en toda su magnitud.

Por supuesto, centro mi labor en la Escuela Libre de Derecho. Pri-
mero, porque soy egresado de ella, y reconozco cuanto le debo en mi
formacién profesional. Segundo, porque trabajo para ella, que genero-
samente me ha dado la oportunidad de satisfacer mi ambicién de dedi-
carme por entero a la investigacion. Y tercero, quiza lo mas relevante
para mis colegas investigadores de otras instituciones, porque es mi
ambiente inmediato de estudio y reflexién. Dificilmente podria aspirar
a proponer ideas validas para otros centros educativos, porque sola-
mente conozco a la Escuela, que en si misma es esencialmente diferente
a cualquier otra. Quiza las aportaciones tedricas que he planteado en
mi ensayo "‘Una aproximacion a la Pedagogia Juridica” tengan validez
general, pero en esta ocasién, al reducirse necesariamente el campo de
estudio practico a la realidad cotidiana de la Libre, las conclusiones
que se obtengan sélo alcanzan valor para ella y no serian de ninguna
manera comparables con otros estudios similares que se hicieran en
otros lados, aunque pudieran arrojar resultados idénticos.

Contrariamente a lo que se acostumbra, esta investigacion no es pro-
ducto de la biisqueda bibliografica o de archivo, sino que es una inves-
tigacién de campo, que son raras en el medio juridico, y atin mas inu-
sitadas en la Escuela Libre de Derecho. Aqui jamas se ha intentado un
estudio como el que pretendo. Sin embargo, consideré indispensable
realizar asi mi trabajo para dar continuidad a la parte teérica y con-~
ceptual que ya habia desarrollado, y sobre todo para comprometerme
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decididamente a la superacién académica y social de la Escuela. Es de-
cir, pretendo que mis aportaciones sirvan para reforzar y acrecentar el
prestigio de la Libre.

La investigacién de campo reclama una gran cantidad de recursos
humanos y materiales para efectuarse, y por esta limitacién fundamen-
tal, ya que emprendi el trabajo como un objetivo personal, no me fue
posible abarcar todo el abanico de los fenémenos que ofrece la Escuela
Libre de Derecho. Debido a esta razén, me decidi a enfrentar solamen-
te tres de las interrogantes que mas me parecieron importantes: la
vocacién de los alumnos, su interés por el trabajo, y su actitud hacia el
estudio. No desconozco que habria muchas otras interesantes variables
dignas de considerarse, como las relativas a los maestros, tanto desde
el punto de vista de los alumnos, como del de los mismos catedraticos,
que seguramente también ofreceria atractivos retos y resultados sor-
prendentes, pero he debido reducir mi esfuerzo a {nicamente examinar
la parte que corresponde a los estudiantes de nuestra Escuela. No es
pues, que quede trunca la investigacién, sino que la que presentamos
es solo una parte del gran universo académico, que podria ser comple-
mentada posteriormente con otras investigaciones.

II. METODOLOGIA

1. Objetivo

El fenémeno ensefianza-aprendizaje sélo se da precisamente cuando
existe la eficiente combinacién maestro-alumno, y no puede ignorarse
que el prestigio de cualquier institucién radica en esa relacién, que debe
ser lo suficientemente madura y sélida como para poder no sélo respon-
der a las exigencias del presente, sino trascender hacia el futuro. De
nada serviria una Escuela con excelentes maestros si no tiene alumnos
de la misma calidad, o a la inversa, seria ridiculo el contar con educan-
dos de buen nivel y carecer de catedraticos que asuman con responsa-
bilidad pedagégica sus funciones. El éxito se obtiene solamente gracias
a la atinada confluencia en una institucién de ambos factores.

Un problema pedagégico serio es el que deben afrontar todas las ins-
tituciones educativas, si en verdad desean ofrecer una educacién de pri-
merisima calidad. Deben necesariamente conocer y valorar a los dos
elementos de esa ecuacién maestro-alumno, y después, tratar de cen-
trar sus esfuerzos de superacién en aquel que halla resultado depri-
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mente. Pueden serlo los maestros, pueden también serlo los alumnos, o
los dos, que existen casos, demasiados, que asi lo ilustran, La Escuela
Libre de Derecho, por lo tanto, no puede estar ajena a este diagnéstico
elemental de su realidad.

No se trata, de ninguna manera, de enfatizar los errores ni de mag-
nificar los éxitos. La sociedad a la que sirven los abogados que de ella
egresan es la que se encarga en tltima instancia de calificarlos con base
en su actuacién profesional. Sencillamente, un estudio de esta natura-
leza proporcionara informacién sobre aquellas deficiencias que es nece-
sario corregir o anticipar soluciones y, también, sobre aquellos logros
en los que es indispensable perseverar. Sin embargo, debido a las limi-
taciones sefialadas en la Introduccién, en esta ocasion, la investigacion
esta dedicada exclusivamente a los alumnos, que representan finalmen-
te la esperanza de generar cada vez mejores abogados.

Centrada la intencionalidad del presente estudio en lo relativo a los
alumnos, se hacia necesario conocer cémo responderian ante ciertas
conductas y definiciones de tipo eminentemente personal, como medio
necesario para definir la clase y la calidad de alumnos que tenemos.
iQué los decidi6 a ser abogados? ;Estan plenamente seguros de que
esa es su vocacion? ;Trabajan y estudian a la vez? ;Cémo logran ar-
monizar trabajo y estudio? ;En qué trabajan? ;Dénde estudian? ;Cémo
estudian? ;Cuanto tiempo estudian? ;Cual es el perfil profesional de los
abogados que egresan de la Libre? La respuesta a estas interrogantes
s6lo la pueden proporcionar los propios alumnos de la Escuela.

Por supuesto, se cuenta con respuestas conocidas gracias a la expe-
riencia, pero si bien son vox populi, no teniamos ningin medio para
cerciorarnos de que esas hipdtesis empiricas eran verdaderas. Ya sabe-
mos, por ejemplo, que muchos de nuestros alumnos trabajan entusias-
tamente desde los primeros afios de la carrera, pero jen qué proporcién?
Tampoco ignoramos que con el paso de los cinco anos de estudios, de-
crece notablemente la perseverancia en el estudio, pero, jen qué medi-
da? Sabemos también que la escuela forma eminentemente abogados
jus privatistas, pero, ;se mantiene hoy en dia esa proyeccién que nos
distingue? Creemos que todos nuestrcs alumnos estan convencidos de
su vocacién, jes cierto? o es que hay algunos que dudan o mas aun,
;hay alguna época critica durante la carrera en la que se producen cri-
sis vocacionales?

Dar una respuesta mas o menos exacta a estas preguntas es el moti-
vo esencial de este estudio, cuyo objetivo es, finalmente, presentar el
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perfil vocacional, laboral y de actitud hacia el estudio de los alumnos
de la Escuela Libre de Derecho.

2. Eleccién de métodos y técnicas de trabajo

Para realizarlo, recurri a los métodos y técnicas de.la Investigacion
Social. Decidi que, dado el relativamente pequefio universo de la Es-
cuela, lo mas conveniente para obtener las respuestas deseadas, la en-
cuesta era la técnica mas indicada, ya que a través de ella los mismos
alumnos nos darian sus propias respuestas, las que, examinadas global-
mente, nos ofrecerian una visién totalizadora de la situacién.

La encuesta se ha definido como "la observacién, por medio de pre-
guntas directas o indirectas, de poblaciones de unidades relativamente
numerosas colocadas en situaciones naturales, destinada a obtener res-
puestas susceptibles de ser sometidas a analisis cuantitativo'.? Asimis-
mo, “el uso de este método implica la biisqueda de datos primarios que
s6lo los informantes pueden proporcionar. Es decir, los datos que se
buscan mediante este método pueden obtenerse sélo por el contacto con
los individuos implicados, ya que se refieren a sus propias caracteris-
ticas personales o a las de otros individuos, grupos o comunidades co-
nocidos por ellos o a los cuales pertenecen’.?

“Los datos obtenidos en una encuesta se someten siempre a un ana-
lisis cuantitativo, La informacién proporcionada por los individuos es-
tudiados se clasifica en categorias y se pone en tablas, de manera de
poder describir cuantitativamente las caracteristicas generales que pre-
senta la poblacién estudiada [...] En otras palabras, las respuestas
obtenidas deben ser comparables y aditivas.” 4

Asi pues, la encuesta resulté ser el medio idéneo para analizar las
actitudes y motivaciones de los alumnos de la Escuela. Para llevarla
a cabo, se siguieron las directrices y reglas sugeridas por los autores
de la Bibliografia que aparece en el apartado nimero 9 de este capi-
tulo. Asimismo, como no se trata de justificar ni de presentar todo el
aparato teérico que dio sustento a la encuesta realizada, nos remitimos
a lo que proponen y sefialan estos autores como normas basicas para

el desarrollo de una encuesta, mismas que fueron cumplidas cabal-
mente,

* Greenwoob, Ernest, Metodologia de la Investigacién Social, 114.
 Ibidem, 114 y 115.

4 Ibidem.
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Asi pues, nos fundamos en la certidumbre de que los resultados
obtenidos se apegan a la verdad, siguiendo el principio postulado por
uno de estos autores, que dice enfaticamente que “a pesar de las mu-
chas oportunidades para que se introduzcan errores en el proceso de
la encuesta, es indudable que cuando ésta se realiza con el adecuado
respeto por los principios basicos de la investigacién, pueden reunir-

se muchos tipos de datos con una confiabilidad no s6lo tolerable sino
tranquilizadora"

3. Determinacion del campo de la investigacion,

Los alumnos de la Escuela Libre de Derecho fueron el campo hu-
mano determinado para la investigacién. Por supuesto, la técnica de
la encuesta plantea la posibilidad de que ésta se realice por medio
de muestreos, con sus naturales riesgos, debido a la falta de homoge-
neidad de los sujetos encuestados. Asi pues, tomando en considera-
cion el relativamente pequefio niimero de estudiantes de la Escuela, se
decidi6 llevarla a cabo de manera total, es decir, encuestando a todos
los alumnos de la Escuela, para que de esta manera, los resultados
fueran mas veraces. En realidad, “la fidelidad de una encuesta de-
pende de su propia amplitud”,® y por lo tanto, era mejor encuestar
a la totalidad de los alumnos. Ademas, “las limitaciones mas obvias
del procedimiento de la encuesta surgen de que casi inevitablemente
requiere de una considerable inversién de energia humana y tiempo.
Por supuesto, las encuestas en pequefia escala de poblaciones muy
localizadas y accesibles pueden ser realizadas con buenos resultados
por un solo individuo, siempre que posea la constancia y habilidades
requeridas’’.”

Por otra parte, los alumnos de la Escuela poseen rasgos comunes
que bien vale la pena recordar, los cuales les conceden cierta unifor-
midad, la que sélo se ve matizada por el grado de estudio en el que
cada uno se halla. Primeramente, desde un punto de vista formal,
todos los alumnos de la Escuela han ingresado a ella porque acredi-
taron tener mas de ocho de promedio en la secundaria y en el bachi-
llerato. Ademas, tuvieron una entrevista personal que dictaminé sobre
sus motivaciones para ser abogados, y provienen en su gran mayoria
de escuelas particulares. Adicionalmente, todos se sujetan a los horarios

 FesTINGER, Leon y Daniel Katz, Los métodos de investigacion en las ciencias
sociales, 58.

¢ CaprLow, Theodore, La investigacion sociolégica, 261.

" FESTINGER, Leon y Daniel Katz, op. cif,, 63.
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mixtos de la Escuela y estan conscientes de que forman parte de una
Institucién diferente, selectiva en cuanto a la capacidad intelectual
que se exige a los educandos, y ademas, no onerosa, porque las cuo-
tas que se piden son mas econémicas que las que cobra cualquier
escuela primaria particular.

Pero desde otro punto de vista, los alumnos ademas comparten la
experiencia de estar viviendo la Escuela. Es decir, cumplen con lo dis-
puesto por los reglamentos internos, afirmacién que no diria nada si
no se conocen. Por ejemplo, los alumnos, todos, deben experimentar
los examenes anuales, orales y ante tres sinodales. La Libre es la
unica institucién educativa en México que mantiene este sistema,
que sus detractores denominan “terrorifico”, “presionante”, “antipe-
dagégico”, “traumante”’, “medieval” y otros muchos calificativos. Sin
embargo, este sistema ha probado su eficacia, y ha demostrado ser
auténticamente “forjador” del caracter del abogado. Sélo quienes lo
“viven" pueden hablar de él, y naturalmente, segin como les haya
resultado la experiencia. El sistema de la Escuela une y da homoge-
neidad a los alumnos.

4. Elaboracion de la encuesta.

La encuesta elaborada fue la siguiente:

ENCUESTA PARA LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA LIBRE
DE DERECHO

Cruza con una equis (X) la respuesta que consideres mas apropiada. Por favor,
una sola respuesta por cada pregunta.

1. Afio que curso: (lo.) (20.) (30.) (40.) (50.)
2. Sexo: (a) Masculino. (b) Femenino.

3. El lugar de residencia de mi familia es: (a) D.F. (b) Provincia.
En caso de ser de provincia, ;de qué Estado vengo?: .............
4. Elegir carrera fue una de las decisiones trascendentales de mi vida:

(a) Si, lo sé. (b) No lo habia pensado. (c) Es necesario ser profe-
sionista.

5. Lo que mas me impulsé a ser Abogado fue:

(a) Tradicién familiar.
(c) Tener una profesion.

(b) Imposicién paterna. ' :
(d) Adquirir posicién econémica. -

(c) Sector Publico.
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(e) Luchar por la justicia. (f) Conocer el mundo normativo.
(g) Pensé que era lo mas facil, (h) Nunca pude con las matematicas.

6. De no haber estudiado Derecho, me habria gustado ser: ........

7. Estoy plenamente convencido de que mi vocacién es la de ser
Abogado:

(a) Si. (b) Creo que si aunque no estoy muy seguro. (c) No.

8. Deseo ser Abogado para: ............................... .
9. Trabajo actualmente: (a) Si. (b) No.
10. Si trabajo actualmente es porque:

(a) Necesito dinero para mis gastos. (b) Quiero practicar la profesion.
(c) Para no aburirme. (d) Tengo obligaciones familiares.
(e) Todos lo hacen.  (f) Siento que aprendo mas que en la Escuela.

11. Actualmente trabajo en:

(a) Despacho de litigio. (b) Despacho de asuntos corporativos.
(c) Sector Publico (d) Iniciativa Privada.
(e) Sistema Financiero, (f) Poder Judicial

(g) Notaria. (). Otro (e8pecifiear) s .. vieiisin ns v «irste waan
12. He logrado armonizar perfectamente trabajo y estudio:

(a) Si, lo consegui. (b) El trabajo me hace descuidar el estudio.
(c) Por estudiar desatiendo el trabajo. (d) Ya sé que no puedo con
los dos. ’

13. Las horas que dedico al trabajo a la semana son: .............
14. No trabajo actualmente, pero en el futuro me gustaria hacerlo en:

(b) Despacho de asuntos corporativos.
(d) Iniciativa Privada.

(e) Sistema Financiero. (f) Poder Judicial.

(g) Notaria. (h). Otro’ (especificar) s v oot vh Flviun cuninvnniinn

(as Desbacho de litigio.

15. Para estudiar, prefiero hacerlo en: (a) Casa (b) Una biblioteca.

16. Me gusta estudiar: ., (a) Solo: (b) En grupo.
17. Por lo general estudio: (a) Todo el afio. (b) Sélo para exa-
menes.
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18. Las horas que dedico al estudio a la semana son: ..............
19. He iniciado la formacién de una biblioteca personal:

(a) Si, ya empecé. (b) Tengo la intencién de hacerlo.
(c) Ni lo he pensado.

20. ;Qué diria si me preguntaran para qué sirven los Abogados hoy
en-died | . 548 SaEnadtst iy, M Ry ., crelis e acpl o e B

Como se observa, se dio preponderancia a las preguntas de tipo
cerrado, es decir, a aquellas que "'se contestan con un si o un no".* Se
incluyeron también varias en abanico, o sea, “cuando se registra una
serie de posibilidades y se permite la eleccién de alguna de ellas".?
Dos preguntas pueden ser consideradas como abiertas, “que se con-
testan con plena libertad a juicio del entrevistado™,® pero debido a
la abundancia de material tan disimbolo, no fueron incluidas en la
presentacién de los resultados finales. Las preguntas abiertas abrian
la puerta a muchas otras variables no codificadas previamente, por lo
cual convenia, ademas, discriminarlas para no caer en individualiza-
ciones que no permitian la postulacién de descripciones y explicacio-
nes globales, que eran el motivo fundamental de la encuesta. Por otra
parte, las preguntas abiertas sirvieron como desahogo para los alum-
nos que no se vieron constreflidos a contestar sélo preguntas de res-
puesta preestablecidas.

5. Aplicacion de la encuesta

La encuesta fue aplicada a toda la Escuela durante la segunda
quincena del mes de abril de 1990, visitandose cada uno de los once
grupos durante los intermedios de las horas de clase para aprovechar
al maximo la asistencia y obtener respuestas de la mayoria de los
estudiantes. Asimismo, se les exhort6 para que respondieran con la
mayor sinceridad y honestidad, haciéndoles notar que sus respuestas
tendrian la caracteristica de ser anénimas. Cabe aclarar que los gru-
pos de la Escuela se distribuyen de la siguiente manera: Tres en
primer afio; dos en segundo; dos en tercero; dos en cuarto y dos mas
en quinto.

® Tecia JimENez, Alfredo y Alberto GarzA RaMos, Teoria, méfodos y técnicas
en la investigacién social, 50.

9 Ibidem.

10 Ibidem.
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Del ntimero de alumnos de la Escuela, que asciende a la cantidad
de 640, se encuestaron a 481, es decir, al 75.1% del total. Los alum-
nos encuestados se hallan distribuidos de la siguiente manera en tér-
minos absolutos:

Primero Segundo Tercero Cuarto  Quinto Total

Hombres 76 64 51 43 50 284
Mujeres 63 49 37 24 24 197
Total 139 113 88 67 74 481

En términos porcentuales, la distribucién de los alumnos encuesta-
dos es la siguiente:

Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto Total

Hombres 54.6% 56.6% 579% 64.1% 67.5% 59.1%
Mujeres 454% 434% 421% 359% 325% 409%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

6. Tabulacion y valoracion estadistica de los datos

Se disefié6 especialmente una “forma concentradora de respuestas”,
para agrupar y reunir los datos derivados de cada uno de los 481
cuestionarios resueltos. Primeramente, se procedi6 a tabular grupo
por grupo, y después, se sumaron las respuestas correspondientes
a cada grado, obteniéndose asi sélo cinco “formas” debidamente re-
quisitadas, en virtud de que las variables de comparacién elegidas lo
serian precisamente la evolucién que los alumnos experimentan du-
rante los cinco afios de la carrera. Adicionalmente se obtuvo, de las
cinco formas precedentes, una general de toda la Escuela, atil para
la obtencién de resultados totales.

Todos los nimeros absolutos recogidos de las encuestas fueron va-
lorados estadisticamente, convirtiéndolos en expresiones porcentuales
a efecto de uniformar los valores numéricos que cada grado, en vir-
tud de las diferencias naturales de cantidad de alumnos, presentaba.
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De esta forma fue posible contar con un elemento que permitié hacer
los ejercicios comparativos entre todos los grados, puesto que se ob-
tuvieron valores comunes aplicables,

7. Representacion grafica de los resultados

Se destacaron las variables dignas de consideracién, dando por re-
sultado la elaboracién de 25 graficas, de las cuales algunas son des-
criptivas, y otras mas explicativas. “El objetivo de una encuesta des-
criptiva es determinar cual es la distribucién de un fenémeno deter-
minado en una poblacién, y su resultado es por lo tanto, la afirmacién
de un hecho. El objetivo de una encuesta explicativa es, en cambio,
buscar las razones por las cuales tal distribucién se presenta como
lo hace en la poblacién estudiada, y el resultado es, en consecuencia,
una explicacién del hecho observado.” 1

Las expresiones porcentuales obtenidas fueron vertidas a la compu-
tadora para su graficacién, a través del Programa MicroSoft Chart
2.02, que ofrece una gran versatilidad en cuanto a la presentacién
grafica de la informacién. '

8. Interpretacién de los resultados y conclusiones

Las 25 graficas resultantes fueron interpretadas siguiendo funda-
mentalmente el principio de la observacién. Sin embargo, conviene
seiialar que esta etapa del trabajo de investigacion es la que mas
puede adolecer de subjetivismo por parte del investigador. Hasta
aqui, el trabajo ha sido claramente cientifico, en base a datos com-
probables y ciertos. La interpretacién, puede afirmarse, es de la ex-
clusiva responsabilidad del investigador, y sus juicios pueden ser o
no aceptados, aunque procedan de fuentes seguras y fidedignas.

Sin embargo, siendo las graficas en si mismas bastante claras e
ilustrativas, las interpretaciones son en realidad minimas, reducidas
a breves comentarios, pues consideré preferible que el lector formaria
Su propio juicio con base en la informacién presentada.

Asimismo, las conclusiones son meras opiniones personales, pro-
puestas a partir de lo observado y formadas a través de las deduc-
ciones que se desprenden de la experiencia y de los conocimientos
propios.

* Greenwoop, Ernest, op. cit., 115,
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Por supuesto, siendo este trabajo producto de la libre investigacion
que existe en la Escuela, las interpretaciones y las conclusiones per-
tenecen al autor y no necesariamente coinciden con la opinién oficial
de la Escuela Libre de Derecho.
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PRESENTACION GRAFICA DE LOS RESULTADOS
Y SU INTERPRETACION

1. DISTRIBUCION POR SEXO

48.90x%

8 HOMBRES

8 MUJERES

T T I e Y

En los afios recientes, la afluencia de las mujeres a la Escuela, se ha
incrementado notoriamente. Versiones extraoficiales sefialan que del
total de solicitudes de inscripcién, la mayoria provienen de mujeres,
razén por la cual se ha tenido que limitar su ingreso a efecto de man-
tener un equilibrio con respecto a los hombres. Crece pues, el interés
de la mujer por la abogacia, y proporcionalmente disminuye el de
los hombres, quiza porque para ellos existe una mayor gama de ca-
rreras alternativas,
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2. DISTRIBUCION POR SEXO POR GRADO

B HOMBRES

4y

B MUJERES

a4

Bikat

Las razones de esa politica escolar que limita el ingreso de las mu-
jeres a la Escuela se justifica plenamente en esta grafica. Conforme
se avanza en los grados escolares, disminuye de manera constante el
porcentaje de mujeres. Es decir, que ya por efectos de reprobacién
o de desercién, las mujeres abandonan la Escuela, de manera pro-
gresiva, reduciéndose su niimero grado con grado. Limitar el ingreso
de las mujeres resulta conveniente, ya que de otra manera, si se les
concediera libre acceso, su retiro ocasionaria serios desajustes en el
equilibrio e integracién de los grupos.
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3. DISTRIBUCION POR PROCEDENCIA 4. DISTRIBUCION POR PROCEDENCIA POR GRADO
|
® D.F. > 8 D.F.
B PROVINCIA PROVINCIA
Tradicionalmente, la Escuela ha recibido a estudiantes de provincia, Puede afirmarse que los alumnos procedentes de provincia vienen

que si bien no representan un porcentaje muy alto en cuanto al total a la capital efectivamente a estudiar, Obsérvese en la grafica cémo
de alumnos, su constante presencia es muestra fiel del prestigio que mantienen su presencia, que aumenta porque en realidad disminuye
alcanza la Escuela en el interior del pais. Las entidades federativas la de los alumnos oriundos del Distrito Federal. Es natural que el
que mas alumnos aportan actualmente son las siguientes: Sinaloa, alumno de provincia, que se aleja de su familia y de las comodidades,
Michoacan, Puebla, Veracruz y Oaxaca, en ese orden. enfrente con mas seriedad y responsabilidad su papel de estudiante.
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5. ELEGIR CARRERA FUE UN ACTO CONSCIENTE

El hecho de que la gran mayoria de los alumnos encuestados res-
pondieran afirmativamente a que estaban plenamente conscientes de
que elegir carrera fue una decisién trascendental, no necesariamente
significa que hayan reflexionado detenidamente sobre sus perspectivas
de vida futura, sino que puede ser parte de la costumbre, ya asimi-
lada y considerada como obligatoria en México, de que es necesario
tener una profesién para “ser alguien”. Esta grafica puede ser un
tanto engafiosa, pues si se profundiza en esta cuestién, quiza afloren
problemas vocacionales serios.
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6. MOTIVOS PARA SER ABOGADO POR SEXO

B HOMERES

N

B MUJERES

(a) = Tradicién familiar. (b) = Tener una profesién. (c) = Adquirir posicién
econémica. (d) = Luchar por la justicia, (e) = Conocer el mundo normativo. (f)
= Era la carrera mas facil.

Satisface el idealismo de los alumnos (mas en las mujeres que en
los hombres), que buscaron en el Derecho el instrumento para lograr
la justicia. Sin embargo, también aparecen como motivos poderosos
el tener una profesién, lo que apuntala la interpretacién a la grafica
precedente, y conocer el mundo normativo, sinénimo esto altimo de
los que estan verdaderamente vocados a la profesiéon. Menos signi-
ficativos, pero no por ello inexistentes, lo son la tradicion familiar,
el adquirir una posicién econémica y el pensar que el Derecho era
“mas facil” que las matematicas.
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7. MOTIVOS PARA SER ABOGADO POR PROCEDENCIA

B D.F.

B PROVINCIA

(a_) = Tradicién familiar. (b) = Tener una profesién. (c) Adquirir posicién econé-
mica. (d) = Luchar por la justicia. (¢) = Conocer el mundo normativo. (f) =
Era la carrera mas facil.

Al igual que en la grafica anterior, los motivos para ser abogado se
mantienen en proporciones similares, destacando el hecho de que los
alumnos del Distrito Federal son un poco mas idealistas que los de

lfa p]rovmc:a, y en cambio en éstos influye mucho mas la tradicién
amiliar,
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8. CARRERAS ALTERNATIVAS

@ HOMBRES
0 MUJERES

(a) = Relaciones Internacionales. (b) = Economia. (¢) = Administracién. (d) =
Filosofia. (e) = Psicologia. (f) = Otras 42 carreras alternativas con bajo indice
de repeticién, (g) = No contemplé otra posibilidad mas que ser abogado.

Llama la atencién de que un buen niimero de mujeres eligiera a las
Relaciones Internacionales como carrera alternativa, lo cual se deba
quiza al interés por hablar otros idiomas y recorrer el mundo. En
cambio, en los hombres, resultan légicas las preferencias secundarias,
la Economia y la Administracién, ambas afines al Derecho, Sin em-
bargo, es significativo el hecho de que también un interesante por-
centaje de alumnos no haya contemplado mas opcién que la de ser
abogado.
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9. CONVENCIMIENTO DE LA VOCACION

89y 8

B HOMERES

@ MUJERES

Si = Seguro plenamente de tener la vocacién de abogado.
Quiza = Creo que si la tengo pero no estoy muy seguro.
No = Definitivamente, no es mi vocacién,

Sobre la vocacién, la encuesta plantea una triple disyuntiva, cuya
respuesta es determinante. Afortunadamente, el gran porcentaje de
los convencidos es tranquilizador. Tres cuartas partes de los alumnos
lo estan. Los que dudan quiza aiin no encuentran perfectamente su
identificaciéon con la carrera. Los que definitivamente estan conscien-
tes de que no es su vocacién, seguramente estudian la carrera para
tener una profesién, y una vez obtenido el titulo, se dedicaran a otra
cosa.
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10. EVOLUCION DEL CONVENCIMIENTO DE
LA VOCACIO6N

Si = Seguro plenamente de tener la vocacién de abogado.
Quizd = Creo que si la tengo pero no estoy muy seguro.
No = Definitivamente, no es mi vocacién.

Como se observa, el grado critico vocacionalmente hablando, lo es
el cuarto afio de la carrera, En ¢l disminuye la seguridad y aumenta
la duda y la certeza de haber equivocado la vocacién. Afio dificil sin
duda, pero cuya crisis se resuelve favorablemente en el quinto, donde
repunta la seguridad, quiza por el hecho de encontrarse a un paso
de concluir los estudios. Probablemente tenga que ver con esta crisis
del cuarto afio la sobrecarga de materias y el cuestionamiento propio
de lo que es en realidad el Derecho y el papel que cada uno podria
representar ante él.
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11. TRABAJO

Contra lo que pudiera suponerse, la mayoria de los alumnos de la
Escuela no trabajan. Por supuesto, la grafica los incluye a todos y
debe considerarse, como se vera después, que en el primer afio son
pocos los que trabajan, mientras que en el quinto, casi todos lo hacen.
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12. TRABAJO POR SEXO

20,

B HOMBRES
B8 MUJERES

Las mujeres trabajan en menor proporciéon que los hombres, y sin
que esto sea definitivo, podria afirmarse que ellas quizd no tengan
un verdadero interés por ejercer la profesion, puesto que no intentan
relacionarse con el ambito laboral de los abogados. Hipotéticamente,
las mujeres que trabajan seguramente son las que estan mas cons-
cientes de su proyeccién a futuro. En cambio, los hombres mantienen
casi un equilibrio entre los que trabajan y los que no; sin embargo,
puede decirse que los que no lo hacen es porque atin estan en los
primeros afios de la carrera.
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13. MOTIVOS PARA TRABAJAR 14. EVOLUCION DEL COMPROMISO LABORAL

B XOMBRES

0 MUJUERES

La grafica es muy clara. Conforme se avanza de grado, es mayor
el nimero de alumnos que trabaja. Sin embargo, el tiempo dedicado al

Las mujeres que trabajan lo hacen, en su gran mayoria, por prac- trabajo, como se vera .después, n‘ece'sariamente repercute en la dismi-
ticar la profesién, lo cual confirma la interpretacion a la grafica an- nuci6n del tiempo dedicado al estudio,
terior. Resulta curioso observar cémo el segundo motivo mas impor-
tante para trabajar lo es el ganar dinero para cubrir aquellos gastos
que son distintos a los considerados en el rubro de obligaciones fa-
miliares, que es el dltimo. No faltan, por supuesto, los empeflosos
que consideran que en el trabajo aprenden mas que en la escuela,
situacién que quiza se deba a las ansias de adquirir experiencia y a
creer que los fundamentos teéricos que se les imparten de poco sirven
en la vida cotidiana.

(a) = Necesito dinero para mis gastos. (b) = Quiero practicar la profesién. (¢) = L
Tengo obligaciones familiares. (d) = En el trabajo aprendo mas que en la Escuela.
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15. TRABAJO ACTUAL

8 MUJERES
@ HOMBRES

(a) = Despacho de Litigio. (b) = Despacho de Asuntos Corporativos. (¢) = Sec-
tor Puablico. (d) = Iniciativa Privada. (e) Sistema Financiero. (f) = Poder Judi-
cial. (g) = Notaria. (h) = Otro.

Un buen porcentaje de alumnos trabaja en despachos de litigio, que
al parecer, es uno de los campos de ejercicio profesional mas atracti-
vos para nuestros estudiantes, junto con los despachos corporativos
y las notarias. Llama la atencién la sobresaliente cantidad de muje-
res que trabajan en el sector piblico, de lo cual puede inferirse que
quiza lo hagan porque en él son mas respetadas, profesionalmente
hablando, que en los despachos o notarias, sitios de predominio tra-
dicionalmente masculino.
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16. ARMONJIA TRABAJO-ESTUDIO
3 8 HOMBRES
’ B MUJERES
(a) = Si, consegui armonizar perfectamente trabajo y estudio. (b) = El trabajo
me hace descuidar el estudio. (c) = Por estudiar desatiendo el trabajo. (d) =

Definitivamente, no puedo con ambos,

Podria entenderse que los que afirman la opcién (a), o bien estu-
dian todo el afio, con consistencia, o sequramente, en la época de exa-
menes, tienen la posibilidad de negociar horarios de trabajo flexibles
0 permisos especiales para ausentarse, Me parece mas sincera la op-
ciéon (b), puesto que si se tiene en cuenta el horario mixto de la
Escuela y las horas dedicadas al trabajo, necesariamente se sacrifican
las pocas horas que podrian restar para el estudio.



PARA LLEGAR A SER AB
624 JOSE MANUEL VILLALPANDO CESAR OGADO

625
18. TRABAJO
17. HORAS DE TRABAJO POR SEMANA JO A FUTURO
+ de 40
=i B MUJERES
B HOMRRES
B HUJERES
N HOMBRES
(a) = Despacho de Litigio. (b) = Despacho de Asuntos Corporativos. (c) =
Aproximadamente, la mitad de los alumnos que trabajan lo hacen Sector Piblico. (d) = Iniciativa Privada, (e) = Sistema Financiero. (f) = Poder
al menos 4 horas diarias, las que sumadas a las 5 o 6 de asistencia Judicial. (g) = Notaria. (h) = Otro.
a clases, dan como consecuencia que apenas les sobren de 6 a 8 ho- ) ) L
ras al dia para transportarse, comer, divertirse, visitar a la novia, y ”Los alumnos que no trabajan a?tualmente manff?staron Su 1.nc]1na~
ademas, estudiar, esto considerando que descansen de 6 a 8 horas. cién por hacerlo en el futuro en areas de la actividad profesional y

en porcentajes que coincidan con los mostrados por los que si traba-
jan en la grafica 15.
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19. PROYECCION LABORAL DE LOS ALUMNOS DE
LA ESCUELA LIBRE DE DERECHO

(a) = Despacho de Litigio. (b) = Despacho de Asuntos Corporativos. (c) =
Sector Publico. (d) = Iniciativa Privada. (e) = Sistema Financiero. (f) = Poder
Judicial. (g) = Notaria. (h) = Otro.

La Escuela forma primordialmente Jus Privatistas, es decir, aquellos
abogados que ejerceran la profesion de manera independiente y en-
focados hacia el Derecho Privado. Los alumnos se dedicaran mayo-
ritariamente, primero al litigio; segundo, a los asuntos corporativos
y tercero, al notariado. Sélo en cuarto término aparece el sector pii-
blico. La cifra menor corresponde, paradéjicamente, al Poder Judicial,
y llama la atencién su poco atractivo sobre nuestros alumnos, a pesar
de que es parte importante de la vida juridica. En el rubro de “otros”,
hay un sinnamero de alternativas, pero de los 481 encuestados, sélo
a dos les interesa dedicarse a la docencia juridica y sélo a uno la
investigacion,
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20. LUGAR DE ESTUDIO

B Casa

@ Biblioteca

En Meéxico no estamos acostumbrados a utilizar las bibliotecas, y
preferimos estudiar en casa. Paradéjicamente, los que las utilizan son
fundamentalmente alumnos del Distrito Federal que trabajan actual-
mente y no, como pudiera pensarse, los procedentes de provincia.
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21. FORMA DE ESTUDIO

@ Solo

8 En grupo

El hecho de que se estudie solo, es representativo de la cultura ju-
ridica memoristica que priva en nuestra Escuela. Si la ensefianza
tuviera como fin el entendimiento de problemas y el planteamiento
de soluciones, se incrementaria el estudio en grupo, puesto que ahora,
s6lo se forman a manera de corrillos para comentar dudas y repasar
la materia antes de examenes.
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22. CONSISTENCIA EN EL ESTUDIO

8 HOMBRES

8@ MUJERES

Durante mucho tiempo, fue un sinénimo de la Escuela el estudiar
solo en la época de examenes, costumbre que al parecer ha cedido
terreno, puesto que es ya notorio el nimero de alumnos que dicen
estudiar todo el afio. Por supuesto, la informacién que alimento a
esta grafica puede estar falseada ya que debe pensarse en que quiza,
no se contesté con veracidad y sinceridad. Ademas, si pocos de los
alumnos del primer grado son los que trabajan, el resto, que es la
mayoria, naturalmente dedica su tiempo por lo menos a releer, aun-
que sea someramente, sus lecciones.
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23. ALUMNOS QUE ESTUDIAN TODO EL TIEMPO

Como puede observarse, conforme se avanza de grado, disminuye
la cantidad de alumnos que se dedican a estudiar todo el afio aumen-
tando, por consiguiente, los que solamente estudian para examenes.
Esta grafica guarda estrecha relacién con la que demuestra el nii-
mero de alumnos que trabajan, la nimero 14. En el quinto afio, el
altimo de la carrera, definitivamente la consistencia en el estudio
es casi nula.
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24. HORAS DE ESTUDIO POR SEMANA POR ALUMNO

B
7{ 6.6
6 + \\-
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En el primer afio, como es natural, se empieza con mucho entusias-
mo, pero en el segundo, segquramente confiados porque lograron Ile-
gar a él, los alumnos disminuyen sus horas de estudio mismas que
vuelven a incrementarse en el tercero. A partir del cuarto afo, se
inicia un pronunciado descenso, que culmina en el quinto, donde ya
las horas de estudio corresponden a la mitad de las que estudiaron
en primero. Por supuesto, esto es atribuible tanto al compromiso la-
boral, como al conocimiento y experiencia que los alumnos adquieren
de la vida en la Escuela, Nuevamente, al igual que en la grafica
anterior, se comprueba que los alumnos de quinto son los menos es-
tudiosos.
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25. BIBLIOTECA PERSONAL
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La gran mayoria respondié que ya habia iniciado la formacién de
una biblioteca personal. Por supuesto, valdria la pena profundizar si
esta formada exclusivamente por los libros requeridos para los estu-
dios, o si abarca otros temas de caracter universal o de los gustos
particulares de los alumnos. Si a esta consideracién agregamos el
porcentaje de los que no tienen biblioteca, podria ser de preocupacién
la actitud de la “no lectura”, caracteristica de nuestro tiempo.
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IV. Concrusiones

Las conclusiones mas relevantes de esta investigacion saltan a la

vista, pero pueden ser agrupadas en tres grandes rubros: Perfil voca-
cional, perfil laboral y actitud hacia el estudio.

Perfil vocacional

Es de pensarse que la gran mayoria de los alumnos de la Escuela
Libre de Derecho tienen, realmente, la vocacién de ser abogados.
Pero quiza, ésta haya surgido no precisamente de la reflexién previa,
sino durante su estancia en la propia Escuela. Podria afirmarse que
muchos alumnos llegaron a la carrera por la simple conviccién de
que ser profesionista es esencial en la vida, y mas o menos adivinando
sus aptitudes o gustos, se inclinaron por el Derecho, por la gran
afinidad que tiene con casi todas las ciencias sociales.

Muchos llegan movidos por el noble ideal de encontrar en el Dere-
cho el instrumento para hacer triunfar a la justicia, pero también los
hay quienes reconocen la necesidad, planteada en el parrafo anterior,
de ostentar una profesién. También, aunque en menor escala, estan
presentes otras motivaciones, como la de ser abogado para adquirir
una posicién econémica, o la de serlo por tradicién familiar, Si éste
fue el motivo inicial que los impulsé a ingresar a la Escuela, segura-~
mente, con el paso del tiempo y su permanencia en ella, esos motivos
se transforman, junto con el idealismo, en la forma mas depurada
de motivacién, que es la de conocer el mundo normativo, que ya desde
el principio algunos alumnos manifiestan como el origen de su inscrip-
ciéon a la Libre.

La presencia de las mujeres es importante por su cada vez mayor
nimero en la realidad de la Escuela, pero las limitaciones impuestas
a su ingreso encuentran su fundamento en la demostracién objetiva
resultante de esta encuesta, de que en forma gradual y constante
abandonan la Escuela conforme transcurren los grados escolares. Mas
alla de toda consideracién prejuiciosa o tildada de “machista”, la
verdad es que, ya sea por reprobacién o por desercién, son pocas
las mujeres que se adaptan a la forma de ser de la Escuela, razén
por la cual se justifica plenamente que sélo ingresen las mas aptas,
las que puedan permanecer los cinco afios en franca competencia
con los hombres. No es que ellos tengan mas capacidad, sino que
quiza, por la misma conformacién animica de las mujeres, son menos
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resistentes a las presiones y esfuerzos que exige la Libre, Ademas,
no debe ignorarse la situaciéon tradicional de la mujer mexicana, que
no ha alcanzado a superar su antigua condicién de sélo poder aspirar
a una mediana preparacién, y que tampoco ha encontrado comprensién
por parte del mundo laboral, predominantemente masculino. ’

La seguridad en la vocacién sufre un quebranto en el cuarto afio
de la carrera, que puede ser atribuido a varios factores, entre los que
deben considerarse la presién acumulada de cuatro afios intensos de
“vivir” la Libre, las materias de ese afio, el cuestionamiento intimo
que se traduce en el “;qué estoy haciendo aqui?”, o bien el pregun-
tarse ;jpara qué sirve el Derecho? Sin embargo, esta declinacién re-
punta favorablemente en el quinto afio, quizd por la proximidad de
la conclusién de los estudios.

Perfil laboral

Las condiciones sociales de la Libre, con un horario mixto, hasta
cierto punto "incémodo”, no son obstaculo para que los alumnos tra-
bajen, aun desde el primer afio de la carrera. Si bien esta situacién
no es del todo recomendable pedagégicamente hablando, es una rea-
lidad alentada por el propio medio escolar, que supone la doble acti-
vidad: estudio-trabajo, considerandose al segundo como complemento
del primero. Adicionalmente, también es un hecho que en el mercado
de trabajo para los pasantes, se les concede prerrogativas a los de la
Libre, que estan mas cotizados, a pesar de sus problemas de horario,
que los de otras universidades.

Sin embargo, lo lamentable es que se asuman mas responsabilida-
des laborales en detrimento del estudio, que debiera ser lo funda-
mental en esos afios escolares. Mientras mas se trabaja, menos se
estudia, y lo que en un principio se considera como una complemen~
tacién a la preparacion, se convierte casi en el motivo principal que
alimenta la cotidianeidad.

Por otra parte, comprobado quedé que la Escuela Libre de Dere-
cho prepara esencialmente abogados que ejerceran el Derecho desde
el campo privado, aunque también, en mucho menor proporcién, hay
quienes aspiran a laborar en el sector publico, la iniciativa privada,
el sistema financiero y el poder judicial. Por supuesto, la mayoria
se inclina, como ya se dijo, al litigio, a los asuntos corporativos y al
notariado. Es decir, la Libre aporta a la sociedad mexicana funda-
mentalmente abogados Jus Privatistas.
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Actitud hacia el estudio

Deprlme la evolucién negativa que muestra la consistencia en e]
estudio de los alumnos de la Escuela En primer afio

: : s . las horas de es-
tudio a la semana son casi el doble de las que se dedican en quinto
afio. A la falta de interés,

se le agrega el compromiso laboral, la an-
siedad por concluir la carrera y la experiencia que da el haber pasado
ya cuatro periodos de examenes,

Se estudia preferentemente en Ja soledad, reflejo de la ensefianza
memoristica, y en la casa, pues poco habituados estan los alumnos
al uso de las bibliotecas. Sin embargo, a pesar de las deficiencias
detectadas en la actitud hacia el estudio, los egresados de la Libre
siguen gozando del reconocimiento de la sociedad, Es decir, si la Es-
cuela ha sido incapaz de forjar el habito de estudio en los estudiantes,
éstos lo han adquirido con posterioridad, en la vida profesional.

Consideracion final

La presente investigacién es, como ya lo expres¢, la primera de este
tipo que se realiza en la Escuela, con el propésito de conocer con
mayor exactitud a uno de los elementos que conforman a la Institu-
cién: los alumnos. Considero que no es sino el principio de nuevos
estudios que, utilizando estos métodos, permitan comprender en su
exacta dimensién a todos los factores que intervienen en la formacién
de nuestros abogados, puesto que, en esta ocasién, sélo he intentado
abarcar aquellos aspectos que en o personal, me parecieron de mayor
relevancia y, técnicamente, mas al alcance de. las posibilidades reales
de su manejo.

Por altimo, quisiera manifestar mi agradecimiento a las autoridades
de la Escuela Libre de Derecho, por facilitar este trabajo, especial-
mente al sefior licenciado Fausto Rico Alvarez, Primer Vocal de la
Junta Directiva, por el aprecio e interés que demostré hacia este pro-
yecto, y al sefior licenciado Pedro Barrera Ardura, Secretario General,
por su siempre valiosa colaboracién y apoyo.



